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Geico sostiene Human’s
Garden
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Geico, leader internazionale nella progettazione e costruzione di
impianti automatizzati di verniciatura auto chiavi in mano, sostiene
Human's Garden.

Geico sostiene Human's Garden

Sin dallo stadic embrionale di questo progetto, Geico ha fortemente creduto in questa
idea, che & perfettamente coerente con l'approccio del Gruppo.

Era l'inizio del 2016 guando i due giovani ingegneri Luca Lancini e Raffaele Moretti
incontrarono il Presidente Ali Reza Arabnia e gli descrissero guella che allora era solo
un‘idea. Ma unidea rivoluzionaria nella sua semplicita: fondare unimpresa in grado di
generare valore per [a comunita. Offrende gli strumenti a chi ha le capacita ma non |
mezzi per metterle in pratica.
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Geico con Human's Garden, un progetto sociale
2

MNasce cosi Human's Garden: un gruppo di 10 imprenditori che condividono la volonta di
“fare qualcosa”, qualcosa di nuovo, qualcosa di utile, qualcosa che abbia una spiccata
attenzione per il territorio in cui vivono e giovani neclaureati con formazioni professionali
diverse, pronti a mettere tempo e dedizione al progetto. Tanti professionisti che, attratti
dallidea, cercano di apportare il loro contributo.

Human's Garden & una start-up innovativa a vocazione sociale nata dalla volonta di
guesto gruppo di imprenditori e professionisti che, ispirandosi alla tradizione e ad
un‘approfondita analisi del concetto di sostenibilita - ambientale, sociale ed ecanomica -
hanno sviluppato un‘interessante metodo di coltura, in grado di riprodurre il ciclo della
natura.

“Gualcasa € ambientalmente ed ecologicamente sostenibile quando protegge, ripristing o
rigenera l'ambiente invece che deteriorarfo”Cit. |. Dernbach.

Geico: la base del processo é 'acquaponica

La base del processo & 'acguapenica, ovvero la coltivazione congiunta di pesdi e piante
all'interno di un ecosistema, strutturato e ricircolante, nel quale cicli batterici convertono
gli scarti organici dei pesdi in sostanze nutritive per le piante. Un metodo semplice e
sostenibile di produzione di cibo, naturale, che unisce le migliori caratteristiche della
acquacaltura e deila coltura idroponica, ma senza spreco di acqua, filtrazioni o aggiunta di
fertilizzanti chimici.

Geico, idee innovative per le comunita ed il territorio

Tra gli aspetti che contribuiscono a rendere realmente innovativo questo progetto, & la
ricaduta sociale che avra sul territorio e sulle comunita che vi abitano. Importante
obiettivo &, infatti, lo scardinamento della prassi che regna nel sociale da molti anni,
cambiare drasticamente il rapporto tra gli imprenditori e la societ3 in cui operano: non
regalare qualcosa, ma insegnare a produrla.
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“Vogliamo creare un esempio, reale e replicabile, di un moitore che abbia come fine la
generazione di valore. E se innovazione fosse semplicermente fornare a lavarare insieme,
unirsi e credere che Ia sola cooperazione dei diversi soggetti coinvolli sia in grado di
creare plusvalore? Ci impesmiamo a ridistribuire eventuali utili ad altre realta operanti nel
sociale presenti nel nostro territorig” commenta Raffaele Moretti, uno dei giovani
impegnati nel progetto Human's Garden.

Human's Garden e infatti un progetto decennale senza fini di lucro. Terminati | dieci anni
la societa sara destinata a soggetti che decideranno liberamente quaisiasi attivita, anche
lucrativa. Ogni plusvalore avra in 0gni caso destinazione sociale.

Human's Garden sorge nel cuore della Franciacorta, in un lotto composto da 5.000 mg di
superficie coperta (serre) e circa 23.000 mq di terreno. 5i & scelta questa zona, oltre per gli
evidenti benefici legati al fatto che & riconosciuta a livello internazionale per l'eccellenza
nella produzione del vino e in quanto polo agricolo e industriale, anche con 'obiettivo di
riqualificare un‘area dismessa e abbandonata che ha un altissimo valore paesaggistico.

“Questo pragetio o ha appassionate fin dal prima momento. Fin da quando Luca e
Raffaele ce ne hanne parlato la prima volta. Ci rispecchiamo in tutti { principi che thanno
ispirata e siamo felici di poter sostenere la crescita df un'idea cosi riveluzianaria.
Guardiamo con ammirazione fimpegno e la determinazione che due ragazzi casi giovani
stanna mettendo in campo con 'obiettivo di partare un concreta contributa alla crescita
del loro territorio, anche dal punto df vista occupazionale, restituendo ai nostri figh if
mando ricca e rigoglioso ricevuto dai nastri padr!’ commenta Ali Reza Arabnia,
Presidente e CEO del Gruppo Geico Taikisha.

“Abbiamo avuto l'occasione di ascoltare if Dott. Arabiniia relativamente a Gate Bridge,
linteressante progetio di inserimento di giovani laureati e diplomati tra i 18 e { 30 anni
nelle aziende del territorio. Ci sembrava di cogliere la stessa sensibilita che muoveva |
nostri progetti. Ci siamo permessi di chiedere un incontro per presentare la nostra idea.
Sigmo stati ricevuti. A volte le porte si gprano; basta bussare. Poi dentro si trovano
persone e idee che diveniano entusiasmo”conclude Silvano Lancini, uno degli
imprenditori promotori di Human's Garden.

£ Qwjc-Rin}l+



